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UNDERVISNINGSAKTIVITETER
Föreläsningar, seminarier och erfarenhetsutbyte om:  
   informationskompetens
   studenters litteratur- och informationssökning
   kritiskt förhållningssätt till informationskällor
   fördjupa/fräscha upp egna kunskaper om 
   informationssökning.

Ledord för kursupplägget: 
   Ta till vara kursdeltagarnas erfarenheter - skapa ett gott 
   samtalsklimat och utrymme för diskussion/dialog. 

   Tematiska träffar med varierat upplägg, formen är viktig! 

   Goda exempel på undervisningsaktiviteter från 
   Malmö högskola.

Vi gjorde en högskolepedagogisk kurs om detta! Så här såg den ut:
Informationssökning som en del av lärandeprocessen, 5 hp, avancerad nivå 

CONSTRUCTIVE
 ALIGNMENT

Informationssökning som en del av lärandeprocessen
www.mah.se/akl/hp610a

Hanna Wilhemsson  hanna.wilhelmsson@mah.se
Linda Karlsson linda.karlsson@mah.se
Bibliotek och IT, Malmö högskola 

LÄRANDEMÅL 
Efter avslutad kurs ska kursdeltagaren: 
• kunna formulera lärandemål som har till syfte att   
    utveckla studenternas informationskompetens

• kunna skapa undervisningsaktiviteter och 
    examinationsformer som stärker studenternas 
    förmåga att självständigt söka och värdera 
    information på vetenskaplig nivå

• kunna använda relevant forskning om 
    informationssökning och  lärande för att motivera 
    lärandemål och undervisningsaktiviteter

• kunna identifiera viktiga informationsresurser 
    för den egna undervisningen.
 

Ta fram ett lärandemål om lärande och informa- 
tionssökning och beskriva undervisningsaktiviteter                  
och examinationsformer för lärandemålet.

Redovisa pedagogiska och didaktiska överväganden   
för lärandemålet, aktiviteterna och examinationen.     

Sammanställa en annoterad bibliografi över 
litteratur som kan användas för att utveckla den 
egna undervisningen.

EXAMINATION

De här erfarenheterna tar vi med oss: 
   Det finns ett behov hos lärarna att diskutera och fördjupa sig inom ämnet. 

   Informationssökning och lärande är komplext - det är svårt för läraren att planera in det  i sin kurs och att bryta ut just det som handlar 
   om informationskompetens. Det är en process som måste få ta tid. 

   Undervärdera inte behovet av fördjupning kring lärarens egen informationssökning.

   Det är lätt att lägga in för många uppgifter när man gör en kurs för första gången, less is more. Spara inte examinationen till sista tillfället.

Hur kan en undervisning som utvecklar 
studenters informationskompetens se ut? 
  
Vad behöver studenter kunna om 
litteratur- och informationssökning? 

Hur kan man examinera 
informationskompetens? 

LÄRANDE & INFORMATIONSSÖKNING





Organisation

1 januari påbörjades det tvååriga mångfaldsprojektet Högskolebibliote-
kets roll i en inkluderande lärandemiljö, vars syfte är tudelat. Dels vill vi 
medvetandegöra och jobba aktivt med vårt eget förhållningssätt till mång-
faldsfrågor. Detta sker i förlängning av vårt långa kontinuerliga arbete med 
bemötande och självinsikt. Dels vill vi arbeta med ett stort empiriskt mate-
rial från våra handledningar i informationssökning. Handledningsmaterialet 
har analyserats och mynnar ut i en förändrad praxis. I juni genomfördes en 
tvådagars workshop med två kollegor från University of East London, som 
ett led i projektet. Under 2010 deltog två av BIT:s medarbetare i personalut-
byten, den ena på Flinders University Library, Adelaide, Australien (INU 
Staff Shadowing Program) och den andra i Paris för ett Erasmus-utbyte 
med biblioteket på Université Paris Descartes.

BIT:s arbetsgrupp för kompetensutveckling ordnade gemensamma fortbild-
ningstillfällen för BIT-personal, under våren på tema Mångfald och under 
hösten på tema Cloud Computing/Molntjänster. Dessa så kallade Kompe-
tensfredagar är en bra plattform för personalen på Bibliotek och IT och har 
under året varit välbesökta. Rekordhögt deltagande noterades under höstens 
Cloud Computing-föreläsning, där ett 60-tal medarbetare var med.

 
 

KOMPETENSFREDAGAR 
BIBLIOTEK & IT HÖSTEN 2010
 
1/10 MÖTA OCH BEMÖTA 
Arbetsgruppen för projektet ”Högskolebibliotekets roll 
i en inkluderande lärandemiljö” bjuder in till en uppföljning 
på vårens mångfaldstema. 
kl. 10 - 14 Lokal: Orkanenbiblioteket, C526 & C528

29/10 CLOUD COMPUTING - vad är det egentligen för rörelse? 
Carsten Jørgensen, Senior Konsulent på Devoteam 
Consulting i Danmark ger oss information om cloud computing 
och en rad handgripliga verktyg för cloud-lösningar.
kl. 10 - 12 Lokal: LTIC-lokalen, plan 1, Orkanen

19/11 DESIGN LOVES TECHNOLOGY
Tobias Rydenhag, produktchef på TAT.
Han kommer att ge en inblick i TAT:s verksamhet 
med särskilt fokus på smartphones och mobila 
applikationer.
kl. 10 - 12 Lokal: D222

3/12 WINDOWS LIVE
Helena Mishel, produktchef för Windows Live.
Hon kommer att presentera Microsofts molntjänster
som gör ditt digitala liv enklare
kl. 10 - 12 Lokal: D138, Orkanen

MER INFO I WEBBRUMMET!















webbadress: www.mah.se/bit


